ANEXO II - Execuc¢io Orcamentaria dos Programas e Acdes
PROGRAMAS

ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SESCOOP RIO GRANDE DO NORTE

Programa: 0106 - GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E EMPREGO

RS 1,00
Objetivo Indicador Total
Coordenar o planejamento e a formulagédo de politicas setoriais. Metas de Desempenho
Ac¢ao Titulo Produto ( Unidade ) Meta 813.705,35
8911 GESTAO ADMINISTRATIVA Entidade Mantida 813.705,35
ANEXO II - Execucdo Orcamentaria dos Programas e Acdes
PROGRAMAS
ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SESCOOP RIO GRANDE DO NORTE
Programa: 0750 - APOIO ADMINISTRATIVO RS 1,00
Objetivo Indicador Total
Prover os 6rgdos do SESCOOP dos meios administrativos para implementagio da gestdo de seus prc [ Metas de Desempenho
Acio Titulo Produto ( Unidade ) Meta 757.038,39
8901 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS Servigos Mantidos 757.038,39
ANEXO II - Execucdo Orcamentaria dos Programas e Acdes
PROGRAMAS
ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SESCOOP RIO GRANDE DO NORTE
Programa: 0106 - GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E EMPREGO RS 1,00
Objetivo Indicador Total
Coordenar o planejamento e a formulacdo de politicas setoriais. Metas de Desempenho
Acio Titulo Produto ( Unidade ) Meta 31.259,87
8938 GESTAO DO PROCESSO PLANEJ INSTITUCIONAL Plano Institucional

31.259,87




ANEXO II - Execuc¢io Orcamentaria dos Programas e Acdes
PROGRAMAS

ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SESCOOP RIO GRANDE DO NORTE

Programa: 0773 - GEST POLIT EXEC FINANC, CONT E CONTROLE

RS 1,00
Objetivo Indicador Total
Contribuir para manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro do SESCOOP, mediante administra | Metas de Desempenho
Ac¢ao Titulo Produto ( Unidade ) Meta 26.600,78
8914 SERV DE ADMINIST E CONTROLE FINANCEIRO Servigos Mantidos 1 26.600,78
ANEXO II - Execucdo Orcamentaria dos Programas e Acdes
PROGRAMAS
ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SESCOOP RIO GRANDE DO NORTE
Programa: 5300 - QUALIDADE DE VIDA E RESPONSABILIDADE SOC R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Incentivar a adogdo de iniciativas voltadas para a saude e seguranca do trabalho e de qualidade de vi [ Metas de Desempenho
Acio Titulo Produto ( Unidade ) Meta 86.573,97
5301 APOIAR INICIATIVAS VOLTADAS PARA A SAUDE Numero de pessoas que participaram de eventc 630 23.850,72
5302 APOIAR PRATICAS DE RESPONSABILIDADE SOCI Numero de pessoas que participaram de eventc 5.100 62.723,25




ANEXO II - Execuc¢io Orcamentaria dos Programas e Acdes
PROGRAMAS

ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego

Unidade: SESCOQOP RIO GRANDE DO NORTE
Programa: 5200 - PROFISSIONALIZACAO E SUSTENTABILIDADE RS 1,00
Objetivo Indicador Total
Promover a profissionalizagdo da gestdo e governanga das cooperativas, a partir do monitoramento d [ Metas de Desempenho
Ac¢io Titulo Produto ( Unidade ) Meta 626.004,62
5201 PROMOVER A PROFISSIONALIZACAO DA GESTAO Numero de pessoas que participaram de eventc 325 102.166,79
5202 AMPLIAR O ACESSO DAS COOPERATIVAS AS SOL Numero de pessoas que participaram de eventc 215 54.824,90
5203 PROMOVER A PROFISSIONALIZACAO DA GOVERNA Numero de pessoas que participaram de eventc 54 56.802,23
5204 MONITORAR DESEMPENHOS E RESULTADOS COM F (%) Cooperativas monitoradas 133 412.210,70
ANEXO II - Execuc¢io Orcamentaria dos Programas e Acdes
PROGRAMAS
ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SESCOQOP RIO GRANDE DO NORTE
Programa: 5100 - CULTURA DA COOPERACAO R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Promover a cultura da cooperagao e disseminar a doutrina, os valores e principios do cooperativismc [ Metas de Desempenho
Ac¢ao Titulo Produto ( Unidade ) Meta 678.703,09
5101 PROMOVER A CULTURA DA COOPERACAO E DISSE Numero de pessoas que participaram de eventc 872 678.703,09




